Generationsubergreifende Filihrung VGA & PAWLIK

Teams zum Erfolg zu fuhren, heifSt die Individualitat der Einzelperson zu kennen und alle Teammitglieder bestmadglich miteinander in
Einklang zu bringen - eine grofde Herausforderung in Zeiten von bis zu funf Generationen mit unterschiedlichen Werten und Weltbildern
in einem Team. In dieser Entwicklungsmafinahme erhalten FUihrungskrafte tiefe Einblicke in die Merkmale unterschiedlicher
Generationen und leiten daraus die Implikationen fur ihr personliches Fuhrungshandeln ab.

Inhalte der Entwicklungsmafinahme

* Merkmale aktueller und zukunftiger Generationen

* Bedurfnisse der unterschiedlichen Generationen im Unternehmen

» Die Herausforderungen generationsiibergreifender Filhrung Dauer

«  Verschiedene Flihrungsstile fiir unterschiedliche Generationen (u.a. Motivation, ° 2 Tage Training
Kritikgesprache, Integration ins Team)

_ % P & . “\ Termine auf Nachfrage
* Entwicklung von Ideen und Losungsansatzen fur ein reibungsloses Miteinander
Zielgruppe
* Fuhrungskrafte aller Ebenen
Methoden der Entwicklungsma3hahme Preis pro Person
1.000€

* Training (inkl. Vortrage, Gruppenarbeiten, Selbstreflexion etc.)

mind. 8 Tn. / max. 12 Tn.
unternehmensubergreifend

Zz7gl. Mehrwertsteuer & Verpflegungspauschale





